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Kapitel Unterkapitel 518 = 2 =g minimum
alle 3 Jahre
Kap. 1 1.1 Strategie 24 |24 |24 |24 |24 |24 |24 |24 |24 |24 | x | x 2024/25/26 s. jahrl.
Strategie und Auditplan
Kontext der
Einrichtung
1.2 Interessierte | 26 | 26 | 26 | 26 | 26 | ‘26 | 26 | 26 | 26 | 26 | x | X 2026 s. jahrl.
Parteien Auditplan
13 QM-System | 25 | 25 | 25 |25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | x | x 2025 s. jahrl.
Auditplan
Kap_ 2 2.1 Fiihrung u. Ver- 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 X X 2024 S. ]ahr]
Fiihrung pflichtung der Ltg. Auditplan
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2.2 Leitbild 24 |24 |24 | 24 |24 |24 | 724 | 24 | 24 | 24 2024 s. jahrl.
Auditplan
2.3 Qualitatspolitik | 26 | '26 | '26 | '26 | 26 | 26 | 26 | 26 | 26 | ‘26 2026 s. jahrl.
Auditplan
2.4 Verantwortung | 25 | 25 | 25 |25 |25 |25 |25 |25 |25 |25 2025 s. jahrl.
und Befugnisse Auditplan
2.5 Qualititsziele | 26 | 26 | 26 | 26 |26 | 26 | 26 | 26 | 26 | 26 2026 s. jahrl.
Auditplan
Kap. 3 3.1 Personelle ‘25 |25 |25 |25 |25 |25 |25 |25 |25 |'25 2025 s. jahrl.
Ressourcen Ressourcen Auditplan
3.2 Sachliche (250 RZ5RIR 75N 7SI B2 SRS 2 50N 250 BZ5 IR 75 2025 s. jahrl.
Ressourcen Auditplan
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Kap. 4 1. Festlegung der 26 | 26 | 26 |26 | 26 | 26 | 26 | ‘26 | 26 | 26 2026 s. jahrl.
Kommunikation | int. Komm. Auditplan
2. Bespr.-matrix
-3.Festlegung der
Komm. mit interes.
Parteien
Kap. 5 1. dok. Infos It. 26 | 26 | 26 | 26 | 26 | 26 | 26 | 26 | 26 | 26 2026 s. jahrl.
Dokumentierte | DEGEMED Auditplan
Information 2.int. Dok.ver-
pflichtung vor-
handen (Lenkung,
Aktualisierung)
Kap. 6 6.1 Planungder |25 |25 |25 |25 |“25 |’25 |25 |“25 |25 |25 2025 s. jahrl.
Rehaprozesse Rehaprozesse Auditplan
6.2 Durchfithrung | 25 | 25 | 25 |25 | "25 |25 |25 | "25 |25 |25 2025 s. jahrl.
der Reha Auditplan
Kap. 7 7.1 Aligemeines | 24 | 24 | 24 |24 |24 |24 |24 | 24 |24 | 24 2024 s. jahrl.
Messung, Auditplan
Analyse und
Bewertung
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7.2 Umgang mit 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 2024 s. jahrl.
Fehlern Auditplan
7.3Umgang mit | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 2024 s. jahrl.
Riickmeldungen Auditplan
7.4 Interne Audits | 24 | ‘24 | ‘24 | 24 | ‘24 | 24 | 24 | 24 | ‘24 | ‘24 2024/25/26 s. jahrl.
Auditplan
7.5 Management- | 24 | ‘24 | 24 | 24 | ‘24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 2024/25/26 s. jahrl.
bewertung Auditplan
Kap. 8 1. Management- 24 | 24 | 24 | 24 |24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 2024/24/25 s. jahrl.
Strategische | bewertung Auditplan
Kap. 9 - Projektarbeit/Q- | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 2024/25/26 s. jahrl.
Neu- und Zirkel Auditplan
wicklung Ishikawa
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Leitfragen:

Wird die Kundenzufriedenheit erfasst und hat sich die Kundenzufriedenheit erhéht? Kap. 7
Sind wesentliche Risiken erkannt sowie ins System einbezogen worden? Kap.

Besteht Schulungs- bzw. Fortbildungsbedarf?

Sind den MA Qualititsmerkmale der Klinik bekannt?

Werden interne Qualititsziele systematisch verfolgt?

Besteht ein Bewusstsein fiir den Kontinuierlichen Verbesserungsprozess?

Sind den MA die Bedeutung von Projektarbeit und Qualitatszirkeln bekann?
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